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RESOLUCION No. 534 DE 20_ 

( 21 NOV 2025 )  
"Por la cual se acepta una renuncia" 

EL SECRETARIO GENERAL BE LA ALCALDIA MAYOR BE BOGOTA, D.C. 

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legates, en especial las conferidas en el Decreto 
No. 1083 de 2015 niodificado y adicionado por ci Decreto No, 770 de 2021, el Decreto Distrital No. 

101 de2004y 

CONSIDERANDO: 

Que ci artIculo 10  del Decreto Distrital No. 101 de 2004, "For el cual se establecen unas 
asignaciones en materia de personal a los organismos del sector central de la AdministraciOn 
Distrital", asigna a las Secretarias de Despacho, entre otros temas, el de realizar encargos y aceptar 
las renuncias de los servidores páblicos del respectivo organisnio. 

Que mediante Resolución No. 037 del 30 de enero de 2024, Ia servidora pblica MAYRA 
ALEJANDRA SUAREZ VILLAMIL identificada con Ia cédula de ciudadania No. 1.010.184.485, 
fue nombrada en el ernpleo Asesor, Codigo 105, Grado 05, del Despacho de la Secretarla General 
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 1355, con efectividad a partir del 31 de enero 
de 2024, segUn Acta de PosesiOn No. 033 de la misma fecha. 

Que mediante coniunicación con radicado No.,  1-2025-29459 del 20 de noviembre de 2025, Ia 
servidora püblica MAYRA ALEJANDRA SUAREZ VILLAMIL, presento renuncia de manera 
libre y espontánea, a partir del I de diciembre de 2025, at cargo Asesor, Codigo 105, Grado 05, del 
Despacho de la Secretaria General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 1355. 

Que ci artIculo 2.2.11.1.3 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 
No. 770 de 2021, establece: "Renuncia. Toda persona que sirva un empleo de voluntaria 
aceptación puede renunciarlo libremente en cualquier tiempo. La renuncia se produce cuando el 
empleado man (fiesta por escrito, de forma espontánea e inequivoca, su decision de separarse del 
servicio." 

Que el inciso quinto del articulo en cita, dispone que: "Fresentada la renuncia, su aceptaciOn por la 
autoridad competente se producirá por escrito, y en el ado administrativo correspondiente deberd 
determinarse lafecha en que se hará efectiva, que no podra ser posterior a treinta (30) djas de su 
presentaciOn." (Subrayas fuera de texto original) 

En mdrito de Jo expuesto, 
RESUELVE: 

ArtIculo 1°-: Aceptar a partir del I de diciembre de 2025, la renuncia presentada por la servidora 
püblica MAYRA ALEJANDRA SUAREZ VILLAMIL identificada con la cédula de ciudadania 
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No. 1.010.184.485, al cargo de Asesor, Codigo 105, Grado 05, del Despacho de !a Secretarfa 
General de Ia Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 1355. 

Articulo 2°-: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a Ia servidora pblica 
MAYRA ALEJANDRA SUAREZ VILLAMIL a !os correos electrOnicos: 
msuarezvalcaldiabogota.gov.co  y mayra.svi!!amilchotmai!.corn, a Ia Oficina de Tecnologias de 
!a Información y las Comunicaciones, a !a Dirección de Talento Humano y al Despacho de Ia 
Secretarla General de !a Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., a través de Ia Subdireccion de Gestión 
Documental de esta Secretaria. 

ArtIculo 3°.- La presente Resolución rige a partir de Ia fecha de su expedicion. 

COMUNIQUESE Y CUMPLASE. 

Dada en Bogota, D.C., a !os 21 NOV 2025 

MIGUEL íDRES SILVA MjWANO 
Lecretarlo General I 

Proyectó: Maria Camila Galvez Castelianos - Contratista Direccion de Talento buma 
Reviso: Maria Clemencia Angulo Gonzalez - Contratista Dirección de mien Hun 

Sergio Felipe Galeano Gómez —Director de Talento Huniano 
Monica Liliana I-len-era Medina - ide Oficina Juridica 4. 

Aprobo: Henry Humberto Villamarin Serrano T  Subsecretario Coiporativo(j&_p.r 
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