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RESOLUCION No. 5 3 4 DE 20__

€ 21 NOV 205

“Por la cual se acepta una renuncia”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el Decreto
No. 1083 de 2015 modificado y adicionado por ¢l Decreto No. 770 de 2021, el Decreto Distrital No.
101 de 2004 y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 19 del Decreto Distrital No. 101 de 2004, “Por el cual se establecen unas
asignaciones en materia de personal a los organismos del sector central de la Administracion
Distrital”, asigna a las Secretarias de Despacho, entre otros temas, el de realizar encargos y aceptar
las renuncias de los servidores piblicos del respectivo organismo.

Que mediante Resolucion No. 037 del 30 de enero de 2024, la servidora publica MAYRA
ALEJANDRA SUAREZ VILLAMIL identificada con la cédula de ciudadania No. 1.010.184.485,
fue nombrada en el empleo Asesor, Codigo 105, Grado 05, del Despacho de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 1355, con efectividad a partir del 31 de enero
de 2024, segun Acta de Posesion No. 033 de la misma fecha.

Que mediante comunicacion con radicado No. 1-2025-29459 del 20 de noviembre de 2025, la
servidora piiblica MAYRA ALEJANDRA SUAREZ VILLAMIL, present6 renuncia de manera
libre y espontanea, a partir del 1 de diciembre de 2025, al cargo Asesor, Codigo 105, Grado 085, del
Despacho de 1a Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 1355.

Que el articulo 2.2.11.1.3 del Decreto No. 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto
No. 770 de 2021, establece: “Renuncia. Toda persona que sirva un empleo de voluntaria
aceptacion puede renunciarlo libremente en cualquier tiempo. La renuncia se produce cuando el
empleado manifiesta por escrito, de forma espontinea e inequivoca, su decision de separarse del
servicio.

Que el inciso quinto del articulo en cita, dispone que: “Presentada la renuncia, su aceptacion por la
autoridad competente se producird por escrito, y en el acto administrativo correspondiente deberd
determinarse la fecha en que se hard efectiva, que no podrd ser posterior a trejnta (30) dias de su
presentacion.” (Subrayas fuera de texto original)

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°-: Aceptar a partir del 1 de diciembre de 2025, la renuncia presentada por la servidora
publica MAYRA ALEJANDRA SUAREZ VILLAMIL identificada con la cédula de ciudadania
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No. 1.010.184.485, al cargo de Asesor, Cédigo 105, Grado 05, del Despacho de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., ID Perno No. 1355.

Articulo 2°-: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a la servidora publica
MAYRA  ALEJANDRA SUAREZ VILLAMIL a los correos  electronicos:
msuarezv(@alcaldiabogota.gov.co y mayra.svillamil@hotmail.com, a la Oficina de Tecnologias de
la Informacién y las Comunicaciones, a la Direccion de Talento Humano y al Despacho de la

Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., a través de la Subdireccion de Gestion
Documental de esta Secretaria.

Articulo 3°.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D. C., a los 2 1 NDV 2025

MIGUEL

ecretario General

Proyectd: Maria Camila Gélvez Castellanos — Contratista Direccion de Talento umano\g’.
Reviso:  Marfa Clemencia Angulo Gonzalez — Contratista Direccion de Talenfo Humano /
Sergio Ielipe Galeano Gémez — Director de Talento Humano~,.
Monica Liliana Herrera Medina - Jefe Oficina Juridica fE, &
Aprob6: Henry Humberto Villamarin Serrano — Subsecretario Corporativo@{_;u’\
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